CONCURSO-OPOSICION

para la provision de vacantes de

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
PROMOCION INTERNA

de instituciones sanitarias dependientes de la Conselleria de
Sanidad Universal y Salud Publica

13 de mayo de 2018

RESOLUCION de 2 de octubre de 2017,
del director general de Recursos Humanos y Econdmicos
Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica

(DOCV num. 8151, de 18.10.2017)




1.-

NORMATIVA SANITARIA COMUN

De conformidad con lo que dispone el articulo 11 del Real Decreto 1030/2006, de 15 de
septiembre, por el que se establece la cartera de servicios comunes del Sistema Nacional de
Salud y el procedimiento para su actualizacién, las comunidades auténomas, en el ambito de sus
competencias, podran aprobar sus respectivas carteras de servicios:

a) Siempre que no incluyan la cartera de servicios comunes del Sistema Nacional de Salud.

b) Incorporando unos servicios complementarios que estén incluidos en la financiacion general
de las prestaciones del Sistema Nacional de Salud.

c) Incorporando en sus carteras de servicios una técnica, tecnologia o procedimiento no
contemplado en la cartera de servicios comunes del Sistema Nacional de Salud, para lo cual
estableceran los recursos adicionales necesarios.

d) Las comunidades auténomas precisaran del dictamen favorable del Consejo Interterritorial
del Sistema Nacional de Salud para poder establecer sus propias carteras de servicios.

Segun el articulo 11 del Decreto 74/2007, de 18 de mayo, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento sobre estructura, organizaciéon y funcionamiento de la atencidon sanitaria en la
Comunitat Valenciana, la prestacion sanitaria de cualquier indole, que se realiza a los pacientes
sin necesidad de internamiento es:

a) Laatencién especializada.
b) La atencién primaria.

c) La asistencia sociosanitaria.
d) Laatencién ambulatoria.

Segun el articulo 17 de la Ley 55/2003 de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, se considera un derecho individual:

a) Elderecho a la actividad sindical.

b) El derecho ala huelga.

c) El derecho a la accidn social en los términos y dmbitos subjetivos que se determinen en las
normas, acuerdos o convenios aplicables.

d) El derecho a disponer de servicios de prevencidon y de drganos representativos en materia de
seguridad laboral.

Segun el articulo 39 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, cuando la unidad
electoral tenga 250 funcionarios, le corresponderan:

a) 5representantes en la junta de personal.
b) 9 representantes en la junta de personal.
c) 13 representantes en la junta de personal.
d) 17 representantes en la junta de personal.



5.- De acuerdo con lo establecido en el Decreto 37/2017, de 10 de marzo, del Consell, por el que se
aprueba el Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud
Publica, NO es competencia o funcién de la Subsecretaria:

a) Laresponsabilidad patrimonial.

b) La Alta Inspeccién Sanitaria.

c) Laevaluacion de las tecnologias sanitarias.

d) La prevencidn de riesgos laborales en el dmbito sanitario.

6.- Conforme el articulo 18 del Decreto 137/2003, de 18 de julio, del Consell de la Generalitat, por
el que regula la jornada y horario de trabajo, permisos, licencias y vacaciones del personal al
servicio de las instituciones sanitarias de la Generalitat dependientes de la Conselleria de
Sanidad, el personal fijo y el personal temporal con mas de tres afios de desempeiio de su
nombramiento interino, de sustitucion o eventual para atencién continuada, podra disfrutar
permisos sin sueldo por interés particular de una duracion:

a) Minima de 15 dias naturales consecutivos y maxima acumulada de dos meses cada dos afos.
b) Minima de 20 dias naturales consecutivos y maxima acumulada de dos meses cada dos afos.
c) Minima de 15 dias naturales consecutivos y maxima acumulada de tres meses cada dos afios.
d) Minima de 20 dias naturales consecutivos y maxima acumulada de tres meses cada tres anos.

7.- Conforme a lo que establece el Decreto 96/2014, de 13 de junio, del Consell, por el que se
determinan las condiciones del régimen de ausencias al trabajo por enfermedad o accidente que
no dan lugar a deduccion de retribuciones, el nimero de ausencias maximas sin deduccion de
retribuciones serdan:

a) 4 dias a lo largo del afio natural siempre que estén motivadas por enfermedad o accidente y
qgue no den lugar a una situacion de incapacidad.

b) 5 dias al afio siempre que estén motivadas por enfermedad o accidente y que no den lugar a
una situacion de incapacidad.

c) 3 dias al afio siempre que estén motivadas por enfermedad o accidente y que no den lugar a
una situacion de incapacidad.

d) 2 dias al afio de prestacion de servicios siempre que estén motivadas por enfermedad o
accidente y que no den lugar a una situacion de incapacidad.

8.- Segun lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales, se entendera como “servicio de prevencién”:

a) El conjunto de medios humanos y materiales necesarios para realizar las actividades
preventivas a fin de garantizar la adecuada proteccién de la seguridad y la salud de los
trabajadores, asesorando y asistiendo para ello al empresario, a los trabajadores y a sus
representantes y a los érganos de representacion especializados.

b) El érgano cientifico técnico especializado de la Administracién General del Estado que tiene
como mision el analisis y estudio de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

c) El encargado de vigilar el cumplimiento de la normativa sobre prevencién de riesgos
laborales, asi como de las normas juridico-técnicas que incidan en las condiciones de trabajo
en materia de prevencion.

d) El érgano paritario y colegiado de participacion destinado a la consulta regular y periodica de
las actuaciones de la empresa en materia de prevencién de riesgos.



TEMARIO ESPECIFICO DE LA CATEGORIA

9.- De conformidad con lo establecido en el capitulo tercero del titulo Il de la Constitucién
Espaiiola, seiiale la respuesta correcta:

a) Los tratados internacionales que impliquen obligaciones financieras para la Hacienda Publica
tendrdn que estar autorizados por el Gobierno y ser informados al Senado tras su conclusion.

b) Corresponde a las Cortes Generales o al Gobierno, segun los casos, la garantia del
cumplimiento de los tratados internacionales.

c) Mediante ley de bases se podra autorizar la celebracién de tratados por los que se atribuya a
una organizacion o institucidon internacional el ejercicio de competencias derivadas de la
Constitucion.

d) El Gobierno o cualquiera de las cdmaras puede requerir al Consejo General del Poder Judicial
para que declare si existe o no contradicciéon de algln tratado internacional con la
Constitucion Espafiola.

10.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 42 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del
Consell, senale la respuesta correcta:

a) Corresponderad al Consell ejercer la iniciativa legislativa mediante la elaboracién, aprobacién
y posterior remisién de los proyectos de ley a Les Corts.

b) Las normas que sean consecuencia del ejercicio de la potestad reglamentaria se ajustan a la
siguiente jerarquia: decretos del presidente, decreto del consell, 6rdenes de las comisiones
delegadas del consell, 6rdenes de consellerias, disposiciones de érganos inferiores por el
orden de su jerarquia.

c) En el ejercicio de la potestad reglamentaria se podran establecer tasas parafiscales.

d) Los anteproyectos de ley podran ir acompafiados de informe facultativo de la Abogacia
General de la Generalitat.

11.- De conformidad con lo establecido el capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

a) Podran delegarse competencias relativas a la adopcion de disposiciones de caracter general.
b) La encomienda de gestion supone la cesion de la titularidad de la competencia.

c) Los conflictos de atribuciones solo podran suscitarse entre érganos de una misma
administracion relacionados jerarquicamente.

d) La suplencia no implicara alteracion de la competencia y para su validez no sera necesaria su
publicacion.

12.- Respecto a los érganos colegiados de las Administraciones Publicas regulados en el capitulo Il
del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
senale la respuesta correcta:

a) Para la valida constitucién del érgano, a efectos de la celebracion de sesiones, deliberaciones
y toma de acuerdos, se requerird la asistencia, presencial o a distancia, del presidente y
secretario o en su caso, de quienes les suplan, y al menos la mitad mas uno de sus miembros.

b) Corresponde al secretario visar las actas y certificaciones de los acuerdos del érgano.

c) En las sesiones que celebren los drganos colegiados a distancia, entre otros, se consideraran
entre los medios electrénicos validos, el correo electrénico, las audioconferencias y las
videoconferencias.

d) Los miembros del drgano colegiado deberan recibir, con una antelacion minima de 24 horas,
la convocatoria conteniendo el orden del dia de las reuniones.
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13.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, estaran obligados a
relacionarse a través de medios electronicos con las Administraciones Publicas en todo caso:

a) Las entidades sin personalidad juridica.

b) Las personas fisicas.

c) Los que actien como representantes de algun interesado.
d) Los empleados de las Administraciones Publicas.

14.- Conforme el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. ¢éEn qué momento pueden elegir las personas fisicas si
se comunican con las Administraciones Publicas para el ejercicio de sus derechos y obligaciones
a través de medios electrénicos?

a) En todo momento.

b) Solo antes del tramite de audiencia.

c) Siempre con anterioridad a la finalizacién de la instruccion.
d) Unicamente en la fase de ordenacién del procedimiento.

15.- Sefiale la afirmacidn correcta respecto a los actos administrativos referidos en el titulo Il de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas:

a) En los casos en que los érganos administrativos ejerzan su competencia de forma verbal, la
constancia escrita del acto, cuando sea necesaria, se efectuard y firmara por el titular del
drgano superior.

b) Los actos de las Administraciones Publicas sujetos al Derecho Administrativo se presumiran
vélidos y producirdn efectos desde su publicacién o notificacidn, salvo que en ellos se
disponga otra cosa.

c) Las normas y actos dictados por los érganos de las Administraciones Publicas en el ejercicio
de su propia competencia deberan ser observados uUnicamente por los &érganos
administrativos que dependan jerarquicamente del que lo dicta.

d) Seran motivados los actos que rechacen pruebas propuestas por los interesados.

16.- De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cuando una misma
resolucidén fuera notificada por distintos cauces, se tomara como fecha de notificacion:

a) La que resulte mas favorable al interesado.

b) La emitida a través de la sede electrénica de la Administracién.
c) La de aquélla que se hubiera producido en primer lugar.

d) La de publicacién en el diario oficial correspondiente.

17.- Segun el tenor literal del articulo 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cuando el intento de notificacion se
practique en el domicilio del interesado y éste no fuera posible, el intento se repetira:

a) Por dos veces y en una hora distinta dentro de los tres dias siguientes.

b) Por una sola vez y en una hora distinta dentro de los tres dias siguientes.
c) Por unasolavezy en una hora distinta al dia siguiente.

d) Por dos veces y en una hora distinta dentro de los cuatro dias siguientes.



18.- De conformidad con lo establecido en el articulo 48 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas NO son nulos de pleno
derecho:

a) Los actos dictados por érgano manifiestamente incompetente por razén de la materia o del
territorio.

b) Los actos dictados en desviacion de poder.
c) Los actos que sean constitutivos de infraccién penal.

d) Los actos dictados prescindiendo de las normas que contienen las reglas esenciales para la
formacién de la voluntad de los drganos colegiados.

19.- Segun el articulo 51 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas:

a) La Administracion podra convalidar los actos nulos subsanando los vicios de que adolezcan.

b) El érgano que declare la nulidad o anule las actuaciones dispondra siempre la conservacion
de aquellos actos y tramites cuyo contenido se hubiera mantenido igual de no haberse
cometido la infraccidn.

c) La Administracién no podra convalidar un acto viciado cuando el vicio consista en la falta de
una autorizacién.

d) El acto de convalidacién producirad efecto desde su fecha no pudiendo otorgarse efectos
retroactivos.

20.- De conformidad con lo establecido en el articulo 56 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, iniciado el
procedimiento, el érgano administrativo competente para resolver, podra adoptar las medidas
provisionales que estime oportunas para asegurar la eficacia de la resolucién de acuerdo con los
principios de:

a) Eficacia, economiay celeridad.
b) Legalidad y seguridad juridica.
c) Proporcionalidad, efectividad y menor onerosidad.

d) Eficacia, igualdad y participacion.

21.- De acuerdo con el principio de simplificacion administrativa establecido en el articulo 72 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas:

a) Cuando la Administracién considere que alguno de los actos de los interesados no retne los
requisitos necesarios, lo pondra en conocimiento de su autor, concediéndole un plazo de
diez dias para cumplimentarlo.

b) Se acordaran en un solo acto todos los tramites que, por su naturaleza, admitan un impulso
simultaneo y no sea obligado su cumplimiento sucesivo.

c) El procedimiento se impulsara de oficio en todos sus tramites respetando los principios de
transparencia y publicidad.

d) Se guardara el orden riguroso de incoacién en asuntos de homogénea naturaleza.



22.- Respecto al tramite de la prueba del procedimiento administrativo establecido en la seccién 22
del capitulo IV del titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, senale la alternativa correcta:

a) El instructor del procedimiento admitird todas las pruebas propuestas por la Administracién
y los interesados.

b) Cuando la prueba consista en la emision de un informe de un dérgano administrativo, se
entendera que éste tiene caracter preceptivo.

c) La administracién comunicard a los interesados, con una antelacion minima de diez dias, el
inicio de las actuaciones necesarias para la realizacion de las pruebas.

d) El periodo de prueba sera por un plazo no superior a veinte dias ni inferior a diez.

23.- De acuerdo con lo establecido en el capitulo Il del titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, respecto a la
ordenacion del procedimiento administrativo:

a) El procedimiento se impulsara a través de medios electrdnicos.

b) El procedimiento, sometido al principio de celeridad, se podrd impulsar de oficio o a
instancia del interesado.

c) Los tramites que deban ser cumplimentados por los interesados deberan realizarse en el
plazo de quince dias a partir del siguiente al de la notificacidn del correspondiente acto.

d) Las cuestiones incidentales que se susciten en el procedimiento que se refieran a la nulidad
de actuaciones suspenderan la tramitacidon del mismo.

24.- El articulo 100 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas establece como medios de ejecucién forzosa los siguientes:

a) Apremio sobre el patrimonio, ejecucidén coercitiva, multa subsidiaria y compulsién sobre las
personas.

b) Apremio sobre el patrimonio, ejecucidn subsidiaria, multa coercitiva y compulsidn sobre las
personas.

c) Apremio sobre el patrimonio, multa subsidiaria y compulsion sobre las personas.

d) Apremio sobre las personas, multa coercitiva y compulsién sobre el patrimonio.

25.- El articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, respecto del recurso potestativo de reposicion, establece que:

a) Los actos administrativos que pongan fin a la via administrativa podran ser recurridos
potestativamente en reposicion ante el 6rgano superior que los hubiera dictado o ser
impugnados directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

b) No se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacidén presunta del recurso de reposicidon
interpuesto.

c) Los actos administrativos que pongan fin a la via administrativa podran ser recurridos
potestativamente en reposicion ante el mismo érgano que los hubiera dictado, y no podran
ser impugnados directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

d) El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién del recurso potestativo de reposicidn
serd de tres meses.



26.- Conforme al principio de proporcionalidad de la potestad sancionadora de la Administraciones
Publicas establecido en el articulo 29 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, seiale la respuesta correcta:

a) Las sanciones administrativas, sean o no de naturaleza pecuniaria, podran implicar, directa o
subsidiariamente, la privacion de libertad.

b) La graduacion de la sancidn considerara especialmente, entre otros criterios, la naturaleza de
los perjuicios causados.

c) Cuando de la comisidn de una infraccidn derive necesariamente la comision de otra u otras,
se acumularan las sanciones correspondientes a todas las infracciones cometidas.

d) Cuando lo justifique la debida adecuacion entre la sancion que deba aplicarse con la
gravedad del hecho constitutivo de la infraccidon y las circunstancias concurrentes, el 6rgano
competente para resolver podra imponer la sancién en el grado superior.

27.- Conforme el articulo 67 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, las solicitudes de iniciacién en los procedimientos de
responsabilidad patrimonial:

a) El derecho a reclamar prescribird a los dos afios de que se produzca el hecho o el acto que
motive la indemnizacion o se manifieste su efecto lesivo.

b) En caso de dafios de caracter fisico o psiquico a las personas, el plazo de prescripcidon
empezara a computarse desde la fecha en que se produjo el dafio.

c) En los casos en que proceda reconocer derecho a indemnizaciéon por anulacidon en via
administrativa o contencioso-administrativa de un acto o disposicidon de caracter general, el
derecho a reclamar no prescribira.

d) En la solicitud que realicen los interesados se deberan especificar, entre otras cuestiones, la
presunta relacion de causalidad entre las lesiones y el funcionamiento del servicio publico.

28.- De conformidad con lo que establece Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, el orden jurisdiccional contencioso-administrativo conocera de las
cuestiones que se susciten en relacién con:

a) Los conflictos de jurisdiccion entre los juzgados y tribunales y la Administracién Publica.
b) los conflictos de atribuciones entre érganos de una misma Administracion.
c) El recurso contencioso-disciplinario militar.

d) La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.

29.- El articulo 36 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico por la que se
trasponen al ordenamiento juridico espafiol las directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, establece que los contratos que celebren
los poderes adjudicadores, a excepcion de los contratos menores y de los contratos basados en
un acuerdo marco y los contratos especificos en el marco de un sistema dinamico de
adquisicidn, se perfeccionan con:

a) La adjudicacion provisional.
b) La adjudicacion definitiva.
c) Suformalizacidn.

d) Su publicacién.



30.- El articulo 82 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, establece
que el plazo de vigencia de la clasificacidn de las empresas sera:

a) De un aio.

b) De tres afios para el mantenimiento de la solvencia econdmica y financiera y, de dos afos
para la solvencia técnica y profesional.

c) Indefinida en tanto se mantengan por el empresario las condiciones y circunstancias en que
se basé su concesion.

d) De tres afios.

31.- De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, NO se califican de acuerdo con las normas contenidas en la
seccion 12, del capitulo I, del titulo preliminar :

a) Los contratos de concesion de servicios.
b) Los contratos de arrendamiento.

¢) Los contratos de concesion de obras.

d) Los contratos de suministro.

32.- Segun el articulo 27 de la de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
el orden jurisdiccional civil sera competente para resolver las cuestiones:

a) Relativas a la preparacion de los contratos administrativos.

b) Que se susciten en relacion con la adjudicacién de los contratos privados de las
Administraciones Publicas.

c) Relativas a la preparacion y adjudicacion de los contratos de entidades del sector publico que
no tengan el caracter de poderes adjudicadores.

d) Referidas a efectos y extincion de los contratos que celebren las entidades del sector publico
gue no tengan el caracter de poderes adjudicadores.

33.- De conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, los documentos en los que se formalicen los contratos que
celebren las entidades del sector plblico NO podran incluir:

a) Estipulaciones que establezcan derechos y obligaciones para las partes distintos de los
previstos en los pliegos.

b) La acreditacidn de la capacidad de los firmantes para suscribir el contrato.
¢) Laidentificacion de las partes.
d) Las condiciones de pago.

34.- Senale la respuesta correcta respecto del perfil del contratante de acuerdo con lo establecido en
el articulo 63 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico:

a) El acceso a la informacidn del perfil de contratante requerird identificacién previa.

b) Toda la informacion contenida en los perfiles de contratante permanecera accesible al
publico durante un periodo de 3 afios.

c) Los drganos de contratacion difundiran exclusivamente a través de Internet su perfil de
contratante.

d) La publicaciéon de la informacién relativa a los contratos menores deberd realizarse al menos
anualmente.



35.- De conformidad con lo establecido en el articulo 99 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, seiiale la respuesta correcta respecto al objeto de los contratos del
sector publico

a) Podra fraccionarse con la finalidad de disminuir la cuantia del mismo.
b) No podra dividirse en lotes.

c) Debera ser determinado.

d) Siempre tendra que cerrarse a una solucién Unica.

36.- Segun la regla 31 de la Orden de 12 de diciembre de 1994, de la Conselleria de Economia y
Hacienda, sobre gestion contable de las operaciones de administracién y ejecucién del
presupuesto de la Generalitat Valenciana, équé documento contable se utiliza para efectuar la
realizaciéon material del pago?

a) K
b) O
T
d) P

37.- Segun el articulo 4 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, el presupuesto de gastos de los sujetos que
conforman el sector publico administrativo tendra caracter:

a) Limitativo y vinculante.

b) Limitativo y no vinculante.
c) No limitativo y vinculante.
d) Vinculante y estimativo.

38.- El articulo 37 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, establece que en la clasificacion econémica de
los estados de gastos:

a) En los créditos para operaciones financieras se distinguiran los gastos de personal, los gastos
corrientes en bienes y servicios, los gastos financieros y las transferencias corrientes.

b) En los créditos para operaciones corrientes se distinguiran los de activos financieros y los de
pasivos financieros.

c) Los capitulos se desglosaran en servicios y estos, a su vez, en secciones.

d) En los créditos para operaciones de capital se distinguiran las inversiones reales y las
transferencias de capital.

39.- De conformidad con lo establecido el articulo 38 de Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la
Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, respecto a
la estructura de los estados de ingresos:

a) La clasificacién econdmica agrupara los ingresos, separando los corrientes, los de capital y las
operaciones financieras.

b) En la clasificacidn econdmica, los ingresos corrientes se distinguiran: la enajenacion de
inversiones reales y pasivos financieros.

c) En la clasificacion econdmica, los ingresos de capital se distinguiran: transferencias de capital
e ingresos patrimoniales.

d) Se estructurara siguiendo las clasificaciones organica, econdmica y por programas.
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40.- Segun lo que establece el articulo 58 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, que regula las fases de
ejecucion del presupuesto de gastos:

a) La propuesta de pago es el acto mediante el que se declara la existencia de un crédito
exigible contra la Hacienda Publica de la Generalitat.

b) La autorizacién del gasto implica relaciones con terceros ajenos a la Hacienda Publica de la
Generalitat.

c) El reconocimiento de la obligacidn es el acto mediante el que se autoriza la realizacion de un
gasto por cuantia cierta o aproximada.

d) Cuando la naturaleza de la operacién o gasto asi lo determinen, se acumulardn en un solo
acto las fases de ejecucién precisas.

41.- Segun el articulo 64 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica,
del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, los perceptores de las drdenes de pago a
justificar seran responsables de la custodia y uso de los fondos y de la rendicién de la cuenta,
debiendo justificar en el plazo de:

a) Un mes la aplicacién de las cantidades recibidas.
b) Dos meses la aplicacion de las cantidades recibidas.
c) Tres meses la aplicacidn de las cantidades recibidas.

d) Quince dias la aplicacidn de las cantidades recibidas.

42.- Segun lo que establece el articulo 3 del Real Decreto 208/1996, de 9 de febrero, por el que se
regulan los servicios de informacidon administrativa y atencién al ciudadano, forma parte de la
informacion administrativa particular:

a) La informacion administrativa relativa a la identificacion, fines, competencia de organismos y
unidades administrativas.

b) La concerniente al estado o contenido de los procedimientos en tramitacion.

c) Aquella que se facilita obligatoriamente a los ciudadanos, sin exigir para ello la acreditaciéon
de legitimacion alguna.

d) La referida a los requisitos juridicos o técnicos que las disposiciones impongan a las
solicitudes que los ciudadanos se propongan realizar.

43.- Segun el tenor literal del articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, el funcionamiento del registro
electrénico se regira, entre otras, por la siguiente regla:

a) Permitira la presentacion de documentos todos los dias del afio durante las veinticuatro
horas.

b) Permitira la presentacion de documentos todos los dias habiles del ano durante las
veinticuatro horas.

c) Permitird la presentacion de documentos todos los dias habiles del afio desde las ocho horas
hasta las veinticuatro horas.

d) Permitira la presentacidon de documentos todos los dias del afio desde las ocho horas hasta
las veinticuatro horas.

11



44.- De acuerdo con lo que establece el articulo 46 de Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico sobre el archivo electronico de documentos:

a) Unicamente se almacenardn por medios electrénicos los documentos que se hayan originado
electronicamente.

b) Se asegurard en todo caso la posibilidad de trasladar los datos a otros formatos y soportes que
garanticen el acceso desde diferentes aplicaciones

c) Solo serd necesario almacenar por medios electrénicos los documentos que provengan de
otras administraciones publicas

d) Los medios o soportes en que se almacenen documentos deberan tener el mismo formato a
partir del que se origind el documento.

45.- Senale la respuesta correcta con relacion a los documentos aportados por los interesados al
procedimiento administrativo que recoge el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

a) Los interesados estaran obligados a aportar documentos que hayan sido elaborados por
cualquier Administracidon cuando la presentacion de los citados documentos tenga caracter
preceptivo en el procedimiento de que se trate.

b) Las administraciones exigiran a los interesados la presentacion de documentos originales.

c) En ausencia de oposicion del interesado, las Administraciones Publicas deberan recabar los
documentos electréonicamente a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las
plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto.

d) Las Administraciones deberan cotejar todas las copias de los documentos aportadas por el
interesado, para lo que requeriran la exhibicidn del documento o de la informacién original.

46.- De conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, el nombramiento de caracter
interino se expedira:

a) Para la prestacion de servicios determinados de naturaleza temporal, coyuntural o
extraordinaria.

b) Para el desempefio de una plaza vacante de los centros o servicios de salud, cuando sea
necesario atender las correspondientes funciones.

c) Cuando resulte necesario atender funciones de personal fijo o temporal durante los periodos
de vacaciones.

d) Para la cobertura de las ausencias de caracter temporal que comporten la reserva de la
plaza.

47.- De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, las retribuciones basicas:

a) Se orientan prioritariamente a la motivacién personal.
b) Suponen la incentivacién de la actividad y la calidad del servicio.
c) Aseguran el mantenimiento de un modelo retributivo comun.

d) Retribuyen la consecucién de los objetivos planificados.
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48.- Segun lo establecido en el articulo 65 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud, el personal estatutario fijo pasara a la
situacion de servicios bajo otro régimen juridico:

a) Cuando preste servicios en otra categoria de personal estatutario.
b) Cuando acceda a una plaza de formacion sanitaria especializada mediante residencia.

c) Cuando pase a prestar servicios en entidades surgidas al amparo de nuevas férmulas de
gestién promovidas por el servicio de salud o comunidad auténoma y creadas al amparo de
la normativa que las regule.

d) Cuando sea nombrados en un puesto directivo de los servicios de salud.

49.- De conformidad con lo establecido en el articulo 72 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, es una falta grave:

a) El abuso de autoridad en el ejercicio de sus funciones.

b) El quebranto de la debida reserva respecto a datos relativos al centro o institucidon o a la
intimidad personal de los usuarios.

c) El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades, cuando suponga el
mantenimiento de una situacién de incompatibilidad.

d) El incumplimiento de la obligacién de atender los servicios esenciales establecidos en caso de
huelga.

50.- Segun lo establecido en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el
acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados:

a) Los nacionales de los Estados miembros de la Unidn Europea podran acceder a empleos
publicos que impliquen una participacion en el ejercicio del poder publico.

b) Los nacionales de los Estados miembros de la Unidn Europea podran acceder a empleos
publicos que impliquen el ejercicio de las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de
los intereses del Estado.

c) Podran acceder como personal funcionario cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espaioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea,
siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los de sus cényuges
siempre que no estén separados de derecho y sean menores de 18 afios.

d) Los extranjeros con residencia legal en Espafia podran acceder a las Administraciones
Publicas, como personal laboral, en igualdad de condiciones que los espafioles.

51.- Segun el articulo 49 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, respecto el permiso por
parto:

a) Tendra una duracién de dieciséis semanas ampliable hasta un maximo de dos semanas mas
en el supuesto de parto multiple.

b) Cuando los dos progenitores trabajen, el padre, podrd optar por disfrutar de una parte del
periodo de descanso siempre que sea de forma sucesiva con la madre.

c) En los casos de parto prematuro y en aquéllos en que, por cualquier otra causa, el neonato
deba permanecer hospitalizado a continuacién del parto, este permiso se ampliard en tantos
dias como el neonato se encuentre hospitalizado, con un maximo de tres semanas
adicionales.

d) Podra disfrutarse a jornada completa o a tiempo parcial, cuando las necesidades del servicio
lo permitan.
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52.- Segun el articulo 89 de del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, respecto a la
situacion de excedencia, sefiale la respuesta correcta:

a) Los funcionarios interinos podran obtener la excedencia voluntaria por interés particular.

b) Para poder obtener la excedencia voluntaria por agrupacién familiar se requerird haber
prestado servicios efectivos en cualquiera de las Administraciones Publicas durante un
periodo minimo de cinco afos inmediatamente anteriores a la solicitud.

c) Las funcionarias victimas de la violencia de género tendran derecho a solicitar la situacion de
excedencia, durante los tres primeros meses tendrdn derecho a percibir las retribuciones
integras.

d) Los funcionarios que hayan sufrido dafios como consecuencia de la actividad terrorista
podran solicitar excedencia y durante los seis primeros meses tendran derecho a la reserva
del puesto de trabajo que desempefiaran.

53.- Segun el articulo 8 del Decreto 137/2003, de 18 de julio, del Consell de la Generalitat, por el que
regula la jornada y horario de trabajo, permisos, licencias y vacaciones del personal al servicio
de las instituciones sanitarias de la Generalitat dependientes de la Conselleria de Sanidad, en
atencion primaria y con caracter general, el horario de pleno funcionamiento, o funcionamiento
ordinario, durante el que se realiza toda clase de actividad programada y de asistencia y
atencion ordinarias ademas de atender las urgencias propias de este nivel asistencial, de los
centros de salud se fijara:

a) Entre las 8 y las 17 horas.
b) Entre las 8 y las 21 horas.
c) Entrelas 8y las 15 horas.

d) Entre las 8 y las 22 horas.

54.- Segun lo que establece el articulo 4 del Decreto 38/2007, de 13 de abril, del Consell, por el que
se regula el complemento de productividad variable del personal al servicio de las instituciones
sanitarias de la Conselleria de Sanidad, tendran derecho a participar en el programa de
productividad variable los profesionales que cumplan entre otros requisitos:

a) Haber trabajado durante los dos ultimos afios un minimo de cuatro meses continuados o 90
dias con discontinuidad.

b) Haber trabajado durante el afio un minimo de tres meses continuados o 180 dias con
discontinuidad.

c) Haber trabajado durante el afio un minimo de 120 dias.

d) Haber trabajado durante el afio un minimo de dos meses continuados o 120 dias con
discontinuidad.

55.- Segtin el Decreto 38/2016, de 8 de abril, del Consell, por el que se modifica el Decreto 137/2003,
de 18 de julio, por el que se regula la jornada y horario de trabajo, permisos, licencias y
vacaciones del personal al servicio de instituciones sanitarias de la Generalitat dependientes de
la Conselleria de Sanidad, la jornada anual bruta es de:

a) 1.589 horas.
b) 1.689 horas.
c) 1.955 horas.
d) 1.780 horas.
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56.- Segun lo establecido en la seccidn | del capitulo | del titulo Il del Decreto 192/2017, de 1 de
diciembre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccidn y provision de
personal estatutario al servicio de instituciones sanitarias publicas del Sistema Valenciano de
Salud, seiiale la respuesta correcta respecto al concurso de traslados:

a) En los concursos de traslados se valoraran los méritos obtenidos hasta el dia de Ia
publicacion de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

b) Se convocara con independencia y posteriormente a la resolucién de los procesos selectivos.

c) Con caracter general, si se concursa desde la situacion de activo, o desde una situaciéon
administrativa que lleve aparejada la reserva de plaza, serd requisito necesario haber
tomado posesién con destino definitivo de la plaza desde la que concursa, al menos dos afios
antes de la fecha de publicacién de la convocatoria.

d) Cuando el destino adjudicado en el concurso de traslados radique en el mismo centro donde
viene prestando servicios la persona interesada en el momento de la adjudicacién, aunque
fuere en una categoria distinta, la toma de posesion debera efectuarse al dia siguiente de la
publicacidn de la adjudicacion definitiva en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

57.- El articulo 3 del Real Decreto 183/2004, de 30 de enero, por el que se regula la tarjeta sanitaria
individual, establece una serie de datos basicos comunes para todas las tarjetas sanitarias del
Sistema Nacional de Salud, y que deben figurar en el anverso de la tarjeta sanitaria. Sefiale cual
de los siguientes es uno de ellos.

a) El nimero del Documento Nacional de Identidad de su titular o, en el caso de extranjeros, el
nlimero de identidad de extranjeros.

b) Los rétulos de "Sistema Nacional de Salud de Espana" y "Tarjeta Sanitaria".
c) El nimero de la Seguridad Social.

d) El nimero de teléfono de atencidn de urgencias sanitarias.

58.- La Ley 10/2014, de 29 de diciembre, de Salud de la Comunitat Valenciana modificada por Ley
8/2018, de 20 de abril, regula los Documentos de identificacion y acreditacién sanitaria
derivados del SIP (Sistema de Informacién Poblacional). El articulo 19 establece que la tarjeta
sanitaria individual (TSI), emitida por la conselleria competente en materia de sanidad, se
expedira a:

a) Todos los usuarios de los servicios sanitarios de la Comunitat Valenciana.

b) Las personas registradas en el SIP que residan en la Comunitat Valenciana y tengan
reconocida la condicién de aseguradas o beneficiarias del asegurado de acuerdo con lo
establecido en la normativa basica estatal.

c) Las personas que, aun cuando no residan en la Comunitat Valenciana, tengan reconocida la
condicion de aseguradas o beneficiarias de un asegurado, de acuerdo con lo establecido en Ia
normativa bdsica estatal.

d) Todos los ciudadanos residentes de la Comunitat Valenciana que la soliciten, a los efectos de
la necesaria identificacion personal y de gestidn de las prestaciones sanitarias.
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59.- Conforme el articulo 16.4 de la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la
autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacién y
documentacion clinica, y respecto del acceso del personal de administracion y gestion de los
centros sanitarios a la historia clinica, sefale la respuesta correcta.

a) Podra acceder a todos los datos de la historia clinica.

b) Podra acceder a los datos de la historia clinica que le autorice la direccién del centro.

c) Podra acceder a los datos de la historia clinica que le autorice el personal facultativo.

d) Sélo puede acceder a los datos de la historia clinica relacionados con sus propias funciones.

60.- Conforme el articulo 15 de la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la
autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de informaciéon y
documentaciodn clinica, no formaran parte del contenido minimo de la historia clinica:

a) La anamnesis y la exploracion fisica.
b) El consentimiento informado.
c) Las ultimas voluntades.

d) Los informes de exploraciones complementarias.
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