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CUERPO DE AYUDANTES DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
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PRIMER EJERCICIO

SEGUNDA PARTE

2 de febrero de 2025

Esta segunda parte del ejercicio consiste en contestar por escrito 8 supuestos de caracter practico;

cada supuesto contiene cinco preguntas con cuatro respuestas multiples, siendo una sola la correcta,
teniendo todas ellas el mismo valor. Las contestaciones erréneas se penalizaran con un tercio del valor de
una_contestacién correcta. Las contestaciones en blanco no penalizaran. El tiempo para realizar este

ejercicio sera de una hora y veinte minutos.

Sobre su mesa Unicamente debe quedar el material entregado (cuadernillo de preguntas y hoja de
respuestas), documentacion que le identifique (D.N.| o Pasaporte) y un boligrafo transparente negro o
azul. Se permite una botella pequeria, transparente, de agua.

ESTA PROHIBIDA la tenencia en las aulas de teléfonos méviles, relojes inteligentes o cualquier A
dispositivo que permita la grabacién, reproduccion, transmisién o recepcién de datos, imagenes o o

sonidos, asi como equipaje, bolsos y mochilas. No esta permitido el uso de tapones para los oidos.

Para operar un adecuado control del cumplimiento de las normas anteriores, el Tribunal podra 7/ -
utilizar dispositivos o instrumentos de inhibicion, rastreo o deteccién. -

El incumplimiento de las instrucciones o si usted fuera sorprendido/a copiando o utilizando engaiio,
dispositivos electronicos, otros medios no autorizados 0 cualesquiera otras maquinaciones fraudulentas,
sera causa inmediata de expulsién del examen y exclusién del proceso selectivo.

No podra abandonar su aslento durante los primeros y Gltimos 15 minutos de la duracién total de la
prueba. Si durante el transcurso del ejercicio deseara plantear cualquier cuestion o hubiese terminado,

levante la mano y sera atendido por el personal colaborador del Tribunal. v —
No podré llevarse el presente cuadernillo antes de que finalice el tiempo total de esta parte del /,_
ejercicio. -

7~
La hoja autocopiativa y la matriz con sus datos personales, seran separadas de la hoja de respuestas ; / =
segun indicaciones del personal colaborador del Tribunal al finalizar el ejercicio. ==
FINALIZADO el tiempo para |a realizacién del ejercicio, DEBERA DEJAR DE ESCRIBIR y PERMANECER jf,_:
SENTADOJA, hasta que se retire el ejercicio y reciba la orden para poder abandonar el aula. 2/7/' -

- £

El Tribunal hara publica la plantilla correctora en un plazo que vence el dia 4 de febrero de 2025.

NO ABRA E{ CUADERNILLO HASTA QUE SE LE INDIQUE

\
.

-
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SUPUESTON’1

J.A.L. es propietario de un perro, de nombre «Killer», que pertenece a la raza American Staffordshire Terrler,
calificada como potencialmepte peligrosa en el Decreto qué N su Comunidad Auténoma regula la tenencia de
este tipo de animales. _m—
Una mafana, J.A.L. llevaba al can suelto y sig_@zal por un parque de su localidad de residencia, a sabiendas de
que pertenecia a una raza de perros potencialmente peligrosos y que existia riesgo de que pudiera menoscabar
la integridad fisica de las personas con las que se encontrara. Hacia las 11:45 horas, el perro corrié hacia R.E.B,,
de 6 afios de edad, que, acompaiiada de sus abuelos, se encontraba jugando en la zona de columpios del mismo
parque. El animal se abalanzé sobre ella y comenzé a morderle, mientras que una persona que se encontraba
haciendo footing intentaba quitarselo de encima dandole golpes, sin llegar a conseguirlo. Llegé entonces al lugar
J.A.L,, que consiguié apartar al perro del cuerpo de R.E.B.

Como consecuencia del ataque, R.E.B. suffié una mordedura-en-el gliteo izquierdo, que le @xtrusién de

subcutaneo de 2 centimetros y erosion a nivel lumbar jzquierdo. Tales menoscabos fisicos necesitaron anestesia
local y sytura quirirgica para sanar, ademas de antibiéticos, ¥ tardaron en curar diez dias, tres de los cuales la
victima estuvo impedida para realizar sus actividades habituales. A la victima le ha quedado como secuela una
cicatriz en palmo dérmico del gliteo izquierdo de 6 centimetros.

El procedimiento penal incoado a raiz de los hechos relatados se dilaté en exceso por motivos no imputables a
J.AALL., IIegWo, circunstancia que supuso un perjuicio personal para él, que se vio en la
condicion de investigado y acusado mas tiempo del razonablemente necesario.

1.- En relacion a los hechos referidos:

A) No corresponderia instruir procedimiento penal alguno si los hechos hubiesen sido sancionados como infraccion
administrativa, en virtud de la normativa autonémica reguladora de la tenencia de animales peligrosos.

B) No procederia instruir procedimiento penal alguno si no mediara denuncia del representante legal de R.E.B.

Q En todo caso corresponderia enjuiciar los hechos mediante el procedimiento de enjuiciamiento rapido de
determinados delitos.

D) Al tratarse de un delito cometido contra las personas y ser la victima menor de edad, el enjuiciamiento
corresponderia al Tribunal del Jurado.

2.- Si J.A L. fuera declarado responsable criminalmente de un delito de lesiones por imprudencia grave, ¢qué pena
le corresponderia?

@ Prisién de tres a seis meses o multa de seis a dieciocho meses.

B) Prisién de uno a tres afos.

@ Prision de seis meses a dos afios.

D) Prision de tres a seis meses y multa de seis a dieciocho meses.

3.- Si J.A.L. hubiese sido declarado responsable criminalmente de un delito de lesiones por imprudencia menos
grave, (qué pena le corresponderia?
" A) Multa de uno a dos meses.
B) Multa de tres a doce meses.
C) Prision de tres a seis meses o multa de seis a dieciocho meses.
@ Multa de seis a dieciocho meses.

4.- Si se apreciase la existencia de la atenuante de-dllaclonas indebidas, sin que concurriese ninguna otra

circunstancia modificativa de la responsabllidad criminal, Lqué pena le corresponderia a J.A.L.?
La prevista para el delito cometido en su mitad inferior.
:\ B) La pena inferior en uno o dos grados a la prevista para el dellto cometido.

O €)) La pena inferior en un grado a la prevista para el delito cometido.
D) La que aplique el Juez o Tribunal segun su prudente arbitrio,
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5.- En consideracién a la minoria de edad de R.E.B., ¢8¢ POdria imponer a J.A.L., ademas de otras penas que
pudieran corresponder, la pena de inhabilitacién especial para cualquier profesion, oficio u otras sciividedes,
sean o no retribuidos, que conlleve contacto regular y difecto con personas menores de edad?
Si, por un tiempo superior entre tres y cinco afios al de la duraci6n de la pena de privacion de libertad impuesta,
B) Si. por un tiempo superior entre dos a cinco afios al 9€ la duracién de la pena de privacién de libertad impuesta.
@ No, en atencion a las circunstancias del supuesto.

D) Si, pero siempre que se atienda proporcionalmenté @ la gravedad final del delito y a las circunstancias que
concurriesen en J.A.L.

SUPUESTO N° 2

Dfia. A.R.\V. acaba de ser nombrada @) de carrera del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones
Penitenciarias. Tras superar el periodo de practicas en el Centro Penitenciario de Zamora, donde ceso6 el 31 de

marzo de 2024, obtiene su primer destino en el Centro Penitenciario de Ponferrada, en el que ha tomado posesién
con fecha 25 de abril de 2024, en el puesto de Oficina Genérico/a.

La Directora del centro le asigna a la Oficina de Habilitacion por la situacién en la que se encuentran dos de los

funcionarios destinados en la misma: don M.P.N. tiene concedida una licencia por enfermedad desde hace varios
meses y don F.V.M. tiene prevista la jubilacién el 6 de mayo de 2024,

1.- ¢(Hasta cuando debe abonarle a A.R.V. las retribuciones el Centro Penitenciario de Zamora y desde cuando el
de Ponferrada?

A) Zamora hasta el 24 de abril y Ponferrada desde el 25 de abyil.

B) Zamora hasta el 30 de abril y Ponferrada desde el 1 de mayo.
@) zamora hasta el 31 de marzo y Ponferrada desde el 1 de abril.

D) Los centros penitenciarios pueden acordar entre si como van a abonarle las retribuciones.

2.- Teniendo en cuenta los siguientes datos de las retribuciones de A.R.V., s cual seria su base de cotizacjén en la
némina correspondiente al mes de junio?

Sueldo 800 P. Extra Sueldo 700 I
C. Destino 350 P. Extra C. Destino 350 35°
C. Especifico 750 Paga Adicional C.E. 750 300
A) 1.900. O
B) 1.800. ,
C) 3.700. o

©) 2.200.

3.- Por lo que respecta a F.V.M., ;debe percibir las retribuciones completas del mes de mayo dado que se jubila
el dia 67 .Y, si en vez de funcionario, el que se jubilara fuese personal laboral?
@)Si. por mes completo, independientemente de que fuera funcionario o personal laboral.
B) No, s6lo hasta el dia de la jubilacion, independientemente de que fuera funcionario o personal laboral.
C) Si, por mes completo en el caso de F.V.M. y hasta el dia de la jubilacion si fuera personal laboral.
D) No, hasta el dia de la jubilacién en el caso de F.V. M. y por mes completo si fuera personal laboral.

4.- Por otra parte, la Directora del centro ha Propuesto para F.V.M, con motivo de su jubilacién y en reconocimiento
a su labor, una gratificacién de 500 euros. Respecto de ésta:
A) Se considera una retribucién bésica.
B) Esta exenta de IRPF , dada su naturaleza de premio.
C) Seimputaré a la aplicacién presupuestaria 1600005.133A.150.
@) No existen gratificaciones por jubilacion en nuestro sistema retributivo.

5.- El otro funcionario, MP.N,, cumple el nonagésimo primer dia en Incapacidad Temporal el 12 de mayo, por ©
que a partir de esa fecha pasaré a percibir el subsidio de MUFACE, cuya cuantia sera la mayor de estas cantidades:
@ EI 75 por ciento de las retribuciones basicas o el 80 de las complementarias.
B) EI 80 por ciento de las retribuciones basicas o e| 75 de las complementarias.
C) EI80 por ciento de las retribuciones basicas o el 80 de las complementarias.
D) EI 75 por ciento de las retribuciones basicas o el 75 de las complementarias.
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SUPYESTO N° 3

Se recibe en el Servicio de Gestién de Penas y Medidas Alternativas de Fuenlabrada (Madrid) (en adelante,
SGPMA,) la siguiente documentacién penal:
- Ejecutoria 115/2024, del Juzgado de EjeCUC|ones Penales n°® 7 de Madrid, de 'echa@qi@' relativa a
;.S.F., ordenando la ejecucién de 30 jornadas g trabajos en beneficio de la comunidad (en adelante, TBC).
- Sentencia 51/2023, del Juzgado de Instrucci¢n o 3 de Madrid, firme en fecha 10/10/2023, en la que se
condena a A.S.F. a 30 jornadas de TBC por dellto%;ﬁ-r-ti_cu_lc:’aas del Cédigo Penal (originar un grave(:'Iosgo
a la circulacién ocultando una senal de tréfico),

El SGPMA le envi6 una citacién por correo certificadg 5 gy domicilio para que compareciese el 22/08/2024. A.S.F.
No se presentd a la cita, alegando que el mes de agosto es | il a efectos penales, por lo que esta unidad
cemMunico la incomparecencia al Juzgado de Instruccign n® 3 de Madrid, que @l penado su personacion
ante el SGPMA en los cinco primeros dias del mes de septiembre, con apercibimiento de incurrir en delito de
desobediencia a la autoridad judicial en caso de no comparecer.

Presentado el 2/09/2024, el elabor6 un plan de ejecucién para cumplir las jornadas de TBC en el
Ayuntamiento de Fuenlabrada, consistente en tareas de colaboracién con la brigada municipal de limpieza, que

comenzdé a cumplir el 10/09/2024.

El dia 01/10/2024, con 20 jornadas cumplidas, A.S.F. comunica al Ayuntamiento que padece gripe y aporta una
baja médica de diez dia‘sge'duracién. Tras recibir el alta médica el 10/10/2024, presenta una instancia en el SGPMA

alegando haber cumplido ya su pena, pues considera que su ausencia a las 10 jornadas que le faltan ha sido
justificada. Asimismo, presenta un escrito en el Juzgado de Ejecuciones Penales n° 7 de Madrid afirmando que la
pena ha prescrito.

1.- ¢Actué correctamente el SGPMA comunicando al Juzgado de Instruccién n® 3 de Madrid la incomparecencia
de A.S.F. a la cita de 22/08/24 para la realizacion del plan de ejecucién?

A) No, debi6 tener en cuenta que el mes de agosto es inhabil a efectos penales y citarle en septiembre.

@ No, debié comunicar la incomparecencia al Juzgado de Vigilancia Penitenciaria.

C) No, debié comunicar la incomparecencia al Juzgado de Ejecuciones Penales n° 7 de Madrid.

D) Si, actud correctamente.

2.- ¢ Existe obligacion por parte del SGPMA de comunicar al Juzgado de Vigilancia Penitenciaria la interrupcién
del cumplimiento de A.S.F. con motivo de la gripe?

A) No, debi6 comunicarla al Juzgado de Ejecuciones Penales n° 7 de Madrid.

B) Si, por ausencia durante mas de 2 jornadas laborales, de conformidad con el articulo 49 del Cédigo Penal.

é No, salvo que se considere que es una incidencia relevante en la ejecucion de la pena.

D) Si, siempre deben comunicarse las ausencias cuando existan partes de baja médica.

3.- ¢ Tiene razén A.S.F. cuando solicita que se le den por cumplidas las 10 jornadas que estuvo ausente?
A) Si, pues se trata de una ausencia justificada.
® No, en ningln caso se computaran las jornadas no realizadas.
C) Si, deben computarse las jornadas al existir un parte de baja médica.
D) No, debi6 alegar en primer lugar que la causa esté prescrita.

4.- (Tiene razén A.S.F. cuando afirma que la pena ha prescrito?
(@) No, pues A.S.F. ha iniciado el cumplimiento de la condena.
@ No, la pena prescribe el 18/07/2025.
C) Si, la pena prescribi6 el 10/10/2024.
D) No, esta pena prescribe a los 5 afios.

5.- En relacién con las obligaciones en materia de Seguridad Soclal, ;qué gestiones debié realizar el SGPMA?
A) Darde alta a A.S.F. en el Régimen General de la Seguridad Social con fecha de efectos de 02/09/2024.
B) Darle de baja en la Seguridad Social con fecha de efectos de 01/10/2024.
Comunicar las altas y bajas intermedias por los dias de prestacion efectiva de trabajo.
8 Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
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SUPUESTO N° 4

En el Centro Penitenciario de Huesca se encuentran cumPliendo condena:

- T.R.l, de 35 afios de edad, de nacionalidad rymana, condenadc. a 5 afjos de prisién por delito de explotacién
sexual del articulo 187 del Cédigo Penal. Clasificado @ Ssegundo grado de tratamiento, constan dos sanciones
muy graves sin cancelar, por agresiones a otros interNos y no posee arraigo social en Espaiia.

¢ posas.aiiaia® socialen c8

- C.H.M., de 24 afios de edad, de nacionalidad espafiola, condenado a 9 afios de prisién y multa proporcional,
que no ha sido satisfecha, por un delito contra la salud publica y pertenencia a organizacién delictiva del
articulo 369 bis del Codigo Penal. Clasificado en Segundo grado de tratamiento, no constan sanciones
disciplinarias. Ha desarrollado actividad laboral en talleres productivos de forma continuada y realizado una
declaracion expresa de repudio de sus actividades delictivas. Consta informe técnico que acredita que se
halla desvinculado de la organizacién criminal y que colabora con las autoridades.

1.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 89 del Cé6digo Penal, 4 podria haber acordado en sentencia, el juez
o tribunal, la sustitucién de la ejecucién de la pena de T.R.l. por su expulsién del territorio nacional?
A) No, pues su condena de prision no es superior a CinCo anos.
|y No, solamente podra ser expulsado cuando acceda al tercer grado o le sea concedida la libertad condicional.
@ Solamente en el caso de que T.R.I. represente una amenaza grave para el orden publico o la seguridad publica.
D) No, el delito del articulo 187 del Codigo Penal esta expresamente excluido de tal posibilidad.

2.- ; Podria ser progresado T.R.I. a tercer grado de tratamiento antes del cumplimiento de 2 afios y 6 meses de su
condena?

A) No, en ningun caso.

@ Si, siempre y cuando por sus circunstancias personales y penitenciarias esté capacitado para llevar un régimen
de vida en semilibertad.

C) No, el delito del articulo 187 del Codigo Penal esta expresamente excluido de tal posibilidad.

D) Si, siempre que el Juzgado de Vigilancia Penitenciaria, previo pronostico individualizado y favorable de reinsercién
social y valorando, en su caso, las circunstancias personales de T.R.l. y la evolucion del tratamiento reeducador,
acordase razonadamente, oidos el Ministerio Fiscal, Instituciones Penitenciarias y las demas partes, la aplicacion
del régimen general de cumplimiento.

3.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Cédigo Penal, ¢podria acordar el Juzgado de Vigilancia
Penitenciaria la suspension de la ejecucion del resto de la pena de prisiéon y conceder la libertad condicional a
T.R.l. una vez cumplidos 2 afios y 6 meses de su condena?

A) No, en ningun caso.

B) Si, siempre que se encuentre cumpliendo su primera condena de prision.

@ Si, siempre que se encuentre clasificado en tercer grado y observe buena conducta.

D) No, es necesario que cancele previamente las dos faltas muy graves.

4.- ¢ Podria ser progresado C.H.M. a tercer grado de tratamiento antes del cumplimiento de 4 afios y 6 meses de
su condena?
No, por las particularidades del caso.
Si, siempre y cuando por sus circunstancias personales y penitenciarias esté capacitado para llevar un régimen
de vida en semilibertad.

C) Si, el delito referido en el articulo 369 bis del Cédigo Penal no esta excluido de tal posibilidad.

D) Si, siempre que el Juzgado de Vigilancia Penitenclaria, previo prondstico individualizado y favorable de reinsercion
social y valorando, en su caso, las circunstancias personales de C.H.M. y la evolucién del tratamiento reeducador.
acordase razonadamente, oidos el Ministerio Fiscal, Instituciones Penitenciarias y las demas partes, la aplicacion
del régimen general de cumplimiento.
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5.- De acuerdo con lo establecido en el articulo gg del C6digo Penal, ¢podria acordar el Juzgado de Vigilancia
Penitenciaria la suspension de la ejecucion del resy, de la pena de prisién y conceder la libertad condicional a
C.H.M. una vez cumplidos 6 aiios de su condena?
A) No, ademas deberia acreditar la participacion efectiva y favorable en programas de reparacion a las victimas o
Programas de tratamiento o desintoxicacion, en g, caso.
@ No, pues no ha satisfecho Ia totalidad de la Pena de multa.
C) No, la comisién de delitos en el seno de Organizacignes criminales esta expresamente excluida de tal posibilidad.
Si, siempre que se encontrase clasificado en tercer grado y observare buena conducta.

SUPUESTO N° 5
Por Orden Ministerial de fecha 7 de junio 4, se acordo la creacion del Centro Penitenciario de Gijén. Para
hacer frente a los gastos ordinarios, el Tesoro hizo un jibramiento de provisién de fondos inicial para Anticipo de
e = ——

Caja Fija, por importe de 100.000 euros, a la cuenta bancaria del establecimiento.

Con cargo a esa provisiéon se han ido pagando justificantes del gasto imputados a diferentes aplicaciones
presupuestarias por importe de 45.000 euros y se ha dado de alta una cuenta justificativa de Anticipo de Caja Fija,
con la finalidad de que se les reponga lo gastado a través de un libramiento de reposicién de fondos.

1.- La provisién de fondos realizada por el Tesoro a la cuenta del centro penitenciario tiene la condicién de:
A) Operacion presupuestaria.
B) Operacion vinculante.
C) Operaci6n extrapresupuestaria.
Pago a justificar.

2.- . Qué tramites debera realizar el centro penitenciario con los 55.000 euros restantes de la provisién de fondos
inicial?
@ Se devolveran al Tesoro al finalizar el ejercicio presupuestario realizando un reintegro de Anticipo de Caja Fija.
B) Permaneceran en la cuenta del centro penitenciario para continuar realizando pagos de facturas.
C) Se devolveran al Tesoro en el plazo maximo de tres meses desde que se hizo la cuenta justificativa de Anticipo
de Caja Fija para que realice una nueva provision de fondos.
D) Permaneceran en la cuenta del centro penitenciario, pero no se podra hacer uso de ellos hasta que se reponga
la cantidad restante hasta completar los 100.000 euros de libramiento inicial.

3.- Las disposiciones de fondos sobre la cuenta bancaria del establecimiento:
A) Se efectuaran mediante cheques al portador o transferencias bancarias, autorizados con la firna del Cajero
; pagador del centro.
L@ Se efectuardn mediante cheques al portador o transferencias bancarias, autorizados con las firmas
(\/ mancomunadas del Director del centro penitenciario y del funcionario que designe el Cajero pagador.
C) Se efectuar4n mediante cheques nominativos o transferencias bancarias, autorizados con las firmas del Cajero
pagador o del funcionario que designe el Jefe de la Unidad Administrativa a la que esté adscrita la Caja pagadora
o de los sustitutos de los mismos, pudiendo autorizarse que sea una misma persona la que realice ambas
sustituciones.
D) Se efectuaran mediante cheques nominativos O transferencias bancarias, autorizados con las firmas
mancomunadas del Cajero pagador y del funcionario que designe el Jefe de la Unidad Administrativa a la que
esté adscrita la Caja pagadora o de los sustitutos de |0os mismos.

4.- Una vez examinada la cuenta justificativa de Anticipo de Caja Fija por la Intervencién Territorial de Asturias, se
la devuelve al centro penitenciario por inclulr una factura Imputada a la aplicacién 464, capitulo IV, ya que por
Anticipo de Caja Fija solamente se atienden gastos:
A) Del capitulo I.
@) Del capitulo II.
C) Del capitulo lll.
D) De los capitulos I y Il.
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5.- La cuenta justificativa de Anticipo de Caja Fija, acompanada de las facturas y demas documentos originales
que justifiquen la aplicacién de los fondos, debidamente relacionados, sera aprobada por:
_ & EIDirector del centro penitenciario.
'\ B) La Subdireccion General de Planificacién y Gestion Economica.
K ~ C) ElCajero-Pagador.
D) Por la Junta Econébmico-Administrativa.

TO N° 6

Dofia G.M.S., fungcionagia del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias fue elegida Diputada a Cortes
de_la Comunidad Auténoma de Aragén, ocupando la Vicepresidencia Primera de la Mesa de dicha Camara desde

el dia 2{) de junio de 2019 hasta la di i ara el 20 de junio de 2023, cesando en su cargo al no

conseguir una nueva acta.

La citada funcionaria, tras superar la fase de oposicién del proceso selectivo correspondiente a la OEP de 2003,
se habia incorporado como funcionaria en pricticas el dia 2 de febrero de 2004 y tomé posesién como funcionaria
de carrera el dia 8 de noviembre de 2004 en el Centro Penitenciario de Guadalajaa en el puesto de Servicio de
Vigilancia Interior-V1, dotado con nivel 15 de complemente-de desting, permaneciendo en servicio activo hasta el
dia 9 de agosto de 2006. En esa fecha cesé para pasar a la situacion de excedencia voluptaria por cuidado de
familiar, en la que se mantuvo hasta el dia 8 de agosto de 2008, cuando reingres6 al servicio activo tras fallecer
su madre, cuya atencion habia originado la excedencia que disfruté.

El dia 10 de agosto de 2008 cesd en su puesto para pasar a la situacién de excedencia por agrupacion familiar,
tras ser nombrado su esposo Juez en Teruel.

Reingreso al servicio activo el dia 1 de octubre de 2015, tras obtener un puesto de encargada de departamento
interior en el Centro Penitenciario de Albarracin (Teruel), en el concurso de provisién de puestos de trabajo que
se resolvié por Resolucion de la Subsecretaria, publicada en el BOE el dia 27 de septiembre de ese afo,
incorporandose al nuevo puesto, dotado con un nivel 17 de complemento de destino. El dia 28 de septiembre de
2017 encla agrupaciéon familiar, situacion administrativa en la que
continuaba en el momento de tomar posesion como Diputada autonémica.

1.- Conforme dispone el Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
Situaciones Administrativas de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, ¢ qué situacién
administrativa era la procedente para que la Sra. G.M.S. pudiera atender sus responsabilidades politicas tras ser
elegida Diputada autonémica?
A) Excedencia voluntaria por agrupacion familiar i su nueva residencia lo permitia, ya que no habia agotado el
tiempo minimo en la misma.
€) Servicios especiales.
C) Excedencia voluntaria por prestacion de servicios en otras Administraciones.
D) Excedencia voluntaria por interés paricular al no poder pasar a ninguna de las demas situaciones desde la
excedencia por agrupacion familiar.

2.- Si la situacién administrativa en la que debia quedar tras ser elegida Diputada autonémica fuera la de
excedencia voluntaria por interés particular, Lreunirla los requisitos precisos para ello, tenlendo en cuenta los
datos ofrecidos en el enunciado?
A) Si, ya que presto servicios efectivos durante, al menos, cinco afios al estar asimilada al servicio activo a todos 108
efectos administrativos el tiempo en excedencia por agrupacion familiar.
B) No, ya que no prest6 servicios efectivos durante los tres afos inmediatamente anteriores a la solicitud.
@) No, ya que no prest6 servicios efectivos durante los cinco afios inmediatamente anteriores a la solicitud.
D) Si, ya que presib servicios efectivos durante, al menos, tres afios con anterioridad a la solicitud.
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3.- El dia 5 de Julio de 2019, tras ser elegida Diputag, a Cortes,
el grado correspondiente al nivel 17 de cOmplemep de destino. ¢ Tiene méritos suficientes para ello?

A) No, porque ni siquiera habia consolidado e p;, 15, al no haber justificado los dos afios imprescindibles en
servicio activo para ello tras ser N0mbrada funio . "o carrera.

B) No, porque no habia justificado l0S tT?S afios Precisos para poder consolidar el nuevo grado.
C) No, porque ni siquiera habia consolidado g Nive| 15, al no haber justificado los tres afios imprescindibles en
@ servicio activo para ello tras ser nombrada fungjg, . an practicas.

Si, ya que el nivel 15 o tenia consolidado y desempefié dos afios el puesto de nivel 17, al considerarse el plazo
Posesorio servicio activo a todos l0s efectos.

presenta una solicitud para que se le reconozca

4.- Tras su cese como Diputada autonémica, Dofia G y s. solicité el reingreso a su puesto como funcionaria del
Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciariag, ¢ C6mo debié actuar la Subdireccién General de Recursos
Humanos, a tenor de lo dispuesto en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién general del Estado y de Provisién
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de |os Funcionarios Civiles de la Administracién general del
Estado?
@ Al hallarse en situacion de servicios especiales, debié incorporarla al puesto que tenia reservado.
B) Al hallarse en situacién de excedencia voluntaria por interés particular, debi6 incorporaria al puesto que tenia
reservado.
C) Al hallarse en situacién de excedencia voluntaria por agrupacion familiar, debi6 incorporaria a un puesto en el
mismo lugar donde residia por razon de la misma,
D) Atendiendo a las circunstancias del supuesto, debi adscribirla provisionalmente al puesto vacante del Cuerpo de
Ayudantes que, a juicio de la Administracion, fuera de necesaria cobertura.

5.- Posteriormente, presenta un documento de las Cortes aragonesas que acredita el tiempo en el que ha
ostentado la condicién de Diputada en las mismas y, en consecuencia, reclama el reconocimiento del grado
correspondiente al nivel 30 de complemento de destino y el reconocimiento del ¢ lemento de destin
correspondiente al de Directora-General, en virtud del articulo 33.2 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1991. ;Qué respuesta habra de darsele?
A) Negativa en relacion al reconocimiento del grado y positiva en relacién al complemento de destino de Director
General.
B) Negativa a ambas solicitudes.
C) Positiva a ambas solicitudes.
D) Positiva en relacién al reconocimiento de grado y negativa en relacién al complemento de destino de Director
General.
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SUPUESTO N° 7

En el Centro Penitenciario de Ronda se decidié inicial Un expediente para la contratacién de la recogida de
basuras del establecimiento. Como su Oficina de Administracion, encargada de iniciar el expediente, habia sufrido
muchos cambios a raiz del Gltimo concurso de traslados. al nuevo personal destinado en dicha oficina se le
plantean una serie de dudas en relacién a su tramitacién:

1.~ ¢ A qué concepto presupuestario se imputa este tipo de expediente?
A) Seccion 16, Organica 05, Programa 133M, Capitulo Il-
Seccion 16, Organica 05, Programa 133A, Capitulo |-
C) Seccion 16, Organica 05, Programa 133B, Capitulo V-
D) Seccion 16, Organica 05, Programa 133A, Capitulo 1l.

2.- En relacion al precio del contrato de recogida de basuras y, en virtud del articulo 102 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, ¢ cual de las Siguientes afirmaciones es correcta?
A) En el precio no se entendera incluido el importe @ abonar en concepto de IVA, que se indicara como partida
independiente.
B) El precio del contrato podra ser revisado en los términos del Capitulo IIl Titulo Ill de la Ley de Contratos, cuando
deba ser ajustado al alza o a la baja.
Q) En el contrato podra preverse que |a totalidad o parte del precio sea satisfecho en délares.
D) El pago del precio no podra realizarse mediante la entrega de otras contraprestaciones.

3.- En el ejercicio 2024, tras unos meses de ejecucion del contrato, la empresa adjudicataria, JAIL TRUST S.L.,
empieza a tener problemas econémicos y plantea la posibilidad de realizar una cegion del derecho de cobro
conforme al articulo 200 de la Ley de Contratos. En la situacion recogida en el supuesto, ¢ es posible dicha cesién?
@ Si, siendo requisito imprescindible, para que sea efectiva frente a la Administracion, la notificacién fehaciente a la
misma del acuerdo de cesién.
Si, siendo imprescindible que, una vez que la Administracién tenga conocimiento del acuerdo de cesion, el
mandamiento de pago sea expedido a favor de la empresa adjudicataria del contrato.
@ No, al tratarse de un contrato de servicios exceptuado de esta posibilidad en el articulo 201.5 de la Ley de
Contratos.
D) No, porque el contrato ya se ha iniciado.

4.- JAIL TRUST S.L. ha perdido una buena parte de sus trabajadores/as, situacion que esta afectando al centro
penitenciario, ya que no se esta cumpliendo la prestacién de servicios contratada. Por todo ello, el centro aplica
una penalidad, de acuerdo con el articulo 192 de la Ley de Contratos, por un importe de 3.500 euros. Habiéndose
constituido previamente una garantia definitiva por parte de la empresa, por importe de 32.000 euros, ¢ puede
responder esta garantia de la penalidad impuesta a la empresa?

A) No, porque las penalidades no estan recogidas como concepto por el que respondera la garantia definitiva.

B) Si, cancelandose la garantia definitiva de la que se detraeran 3.500 euros para responder por la penalidad.

C) No, solamente podrian responder por la penalidad las garantias provisionales que se hubieran constituido.

@) si. Ademas, el contratista debera reponer o ampliar la garantia en la cuantia que corresponda.

5.- ¢Quién tendra la autorizaci6n de la retirada de la garantia definitiva de este contrato, por delegacién del/la
titular del Departamento?
A) El/lla Administrador/a del centro.
/\ ®) Ella Director/a del centro.
't/ " C) Ella Subdirector/a de Planificacion y Gestion Econ6mica de la Secretaria General de Instituciones penitenciarias.
D) Ela titular de la Secretaria General de Instituclones Penitenciarias.
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SUPyYESTO N° 8

Y.B., i|:|tefﬂ° ewo’r:::d"c:e“"a en e| Centro Penitenciario de Mérida en situacién de penado,
cumpliendo varias condenas por 1108 € homicigiq y contra la salud publica; esta clasificado en segundo grado
de tratamiento penitenciario.

Se le incluy6 en el Fichero de Especial Seguimigp como FIES 2 (DO) por pertenencia a organizacién criminal,

teniendo intervenidas las comunicacionss.

1.- Y.B. ha disfrutado de una comunicacion po; lo
Conforme al articulo 43 del Reglamento Penitenciy;
comunicaciones intervenidas?

A) Debio haberse realizado la comunicacion en castellano.

B) No se debio realizar la comunicacion oral por o orios, sino en una dependencia habilitada al efecto.

@ Y.B. debi¢ advertir previamente al Director de| conyro que la comunicacién no se iba a realizar en castellano.

D) El centro debi6é comunicarlo al Juzgado Centrg| 4e Vigilancia Penitenciaria para que se tomaran las medidas
necesarias.

cutorios con sus familiares, realizandose ésta en francés.
0, 4cual hubiera sido el procedimiento aplicable al tener las

2.- Y.B. se dirige por escrito a su abogado, {Se podrs intervenir esta correspondencia?

@ No se podra intervenir cuando haya constancia expresa en el expediente del interno de que dicha persona es su
abogado, asi como la direccién del mismo.

B) No se podra intervenir si constara en los ficheros del centro que ya ha comunicado en otras ocasiones con ese
abogado.

C) Si, se podra intervenir siempre que se haya comunicado la intervencién al interno y al érgano jurisdiccional de
vigilancia penitenciaria correspondiente.

D) Si, porque se deben intervenir todas las comunicaciones en las que participe el interno.

3.- Se tiene conocimiento de que Y.B. oculta droga. Realizada una requisa de su celda con resultado infructuoso

se considera que el interno porta dicha sustancia en su cuerpo, por lo que se le realiza un cacheo con desnudo
integral:

A) El cacheo se debe efectuar por el Jefe de Servicios, comunicandolo necesariamente al Director.

B) El cacheo se podra realizar en la celda que comparte Y.B. con otro interno, por el personal funcionario de servicio
en el modulo, sin ser necesaria autorizacion ante la urgencia de la situacion.

C) Si el cacheo fuese ineficaz y persistiese la sospecha de que oculta droga, se podra solicitar por el Director, al
Centro Directivo, la autorizacion para la aplicacion de otros medios de control adecuados.

De este cacheo se formulara parte escrito, firmado por el personal funcionario que lo ha efectuado y dirigido al
Jefe de Servicios.

4.- Como consecuencia del cacheo a Y.B. se le encuentra una sustancia que aparentaba ser cocaina. Al verse

descubierto, reacciona violentamente, agrediendo a uno de los funcionarios, siendo reducido por los mismos. Se

inicia un expediente sancionador calificindose los hechos como falta muy grave, por lo que se propone una
sancion de ajslamiento en celda de ca ias.

Como el interno habia cumplido con anterioridad una sancién por falta muy grave, cuya anotacién en el expediente
no habia sido aun cancelada, la sancién a imponer:

A) Se podra incrementar como maximo en cuatro dias.

® Se podra incrementar como maximo en la mitad de la duracién de la sanci6n anterior.
C) Se podréa incrementar como maximo en siete dias.

D) No se podra incrementar al estar la sancién anterior ya cumplida.

y de salud de Y.B., se acuerda su traslado a un centro penitenciario insular, debiendo ir acompaiado, ademas de

5.- A la vista de los hechos relatados con anterioridad y, tenlendo en consideracién las circunstancias familiares
>£la Fuerza conductora, por una funclonarla del Cuerpo Facultativo de Sanidad Penitenciaria.

¢Con cargo a qué

lﬂlﬁwtﬂo se le resarciran a la funcionaria los gastos ocasionados en el desplazamiento?
A) 22.
B) 23.
C) 12
D) 48.
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